
Załącznik nr 4
do Regulaminu wykorzystania
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych
Urzędu Miasta Legionowo

Umowa

w sprawie pożyczki z Zakładowego Funduszu

Świadczeń Socjalnych

W dniu _____________________ zawarta została umowa, pomiędzy Urzędem Miasta Legionowo, zwanym

dalej zakładem pracy,

reprezentowanym przez Prezydenta Miasta Legionowo, zwanym dalej Pracodawcą

a Panią/Panem___________________________________________________________________________

zwaną/-nym dalej Pożyczkobiorcą, zamieszkałą/-łym ___________________________________________

§ 1

Decyzją  z  dnia  _____________________  Prezydenta  Miasta  Legionowo,  na  warunkach  określonych

w Regulaminie wykorzystania  Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (na podstawie ustawy z dnia

4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych)

została przyznana Pani/Panu________________________________________________________________

pożyczka ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w wysokości____________________

słownie________________________________________________________________________________

z przeznaczeniem na _____________________________________________________________________,

oprocentowana w wysokości 3% od kwoty przyznanej pożyczki.

§ 2

Przyznana kwota pożyczki podlega spłacie przez okres __________________________________________

Oprocentowanie spłacone jest jednorazowo wraz z  pierwszą ratą pożyczki poczynając od dnia __________

§ 3

1.  Pożyczkobiorca  wyraża  zgodę  aby zakład  pracy dokonywał  potrącenia  należnych  rat  pożyczki  wraz

z oprocentowaniem  z  wypłaty  miesięcznego  wynagrodzenia  za  pracę  oraz  zasiłków  z  ubezpieczenia

społecznego zgodnie z § 2 niniejszej umowy.

2. W przypadku braku możliwości dokonania potrącenia przez zakład pracy, wynikającego z art. 91 Kodeksu

Pracy - pożyczkobiorca zobowiązuje się do uregulowania należności w kasie Urzędu Miasta Legionowo lub

przelewem na rachunek bankowy Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Urzędu Miasta Legionowo

Getin Noble Bank S.A. 38 1560 0013 2380 6993 5000 0012

w nieprzekraczalnym terminie do ostatniego roboczego dnia każdego miesiąca.

3.  Niezastosowanie się  do  ust.  1  i  2  umowy stanowi  podstawę do  odmowy udzielenia  pożyczkobiorcy



kolejnej pożyczki ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych.

§ 4

Niespłacona kwota pożyczki staje się natychmiast wymagalna w przypadku rozwiązania umowy o pracę 

(nie dotyczy emerytów i rencistów).

§ 5

Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga pisemnej zgody pod rygorem nieważności.

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy, o której mowa w § 1

oraz ustawy kodeks cywilny.

§ 6

Umowa  niniejsza  została  sporządzona  w  trzech  egzemplarzach.  Jeden  egzemplarz  otrzymuje

pożyczkobiorca, dwa egzemplarze otrzymuje pracodawca.  

Na poręczyciela pożyczkobiorca proponuje: ___________________________________________________

dowód osobisty_______________________________wyd. przez___________________________________

adres __________________________________________________________________________________

miejsce pracy____________________________________________________________________________

stanowisko ______________________________________________________________________________

Oświadczenie poręczyciela: w razie nie uregulowania we właściwym terminie pożyczki zaciągniętej przez

Panią/Pana____________________________ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, 

wyrażam

zgodę na pokrycie należnej kwoty wraz z odsetkami z mojego wynagrodzenia lub zasiłków z ubezpieczenia 

społecznego.

Podpis poręczyciela

__________________________

Pieczęć zakładu pracy                                                                      stwierdzam własnoręczność
podpisów poręczyciela
i pożyczkobiorcy

__________________________
podpis i pieczęć

_________________________________                                        __________________
podpis pożyczkobiorcy                                                                          Podpis i pieczęć

Pracodawcy

PREZYDENT MIASTA

mgr Roman Smogorzewski


